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INFORME DE GESTION ANO 2022

DE LA CORPORACON NUEVA GRANADA NIT 900.675.422-6

La informacion contable y financiera del afio 2022, en el estado de resultados se
puede ver que los ingresos ascienden a la suma de $4.852.416.813 millones que
refleja los ingresos por los contratos como operador de la politica de apoyo a la
primera infancia y pensiones de los alumnos de la Corporacion, los costos de la
prestacion del servicio fue de $4.300.006.682 el remanente es de $70.324.403 los
cuales son sometidos a decision de la asamblea sobre el destino que dentro de la

normatividad se pueden utilizar como es el cumplimiento de su objeto social.

Para la vigencia 2022 se finaliz6 el contrato 162 del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar en el mes de mayo el cual se venia trabajando desde el afio
2021, en los municipios de Bucarasica y Santiago, el cual tenia por objeto prestar el
cuidado y educacion inicial hasta su ingreso al grado de transicion con el fin de
promover el desarrollo integral de la primera infancia con calidad siguiendo los

lineamientos del manual operativo del ICBF.

Se atendié a una poblacion de 300 beneficiarios los cuales eran nifios, nifias y
madres gestantes, se conto con 4 docentes, 4 auxiliares, 1 Psicologo, 1
nutricionista, para el municipio de Bucarasica, y con 2 docehtes, 2 auxiliares, 1
psicologo, y un apoyo nutricional para el municipio de Santiago, adicionalmente se
conté con un Coordinador y un auxiliar administrativo para los dos municipios. Se
cumplié a cabalidad este contrato.

En el mes de febrero se dio inicio al contrato 134 del Instituto Colombiano de
Bienestar familiar el cual tenia por objeto brindar educacion inicial en el marco de la
atencion integral a nifios y nifias con 1273 cupos, en el servicio DIFM, a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, en el
municipio de Cucuta en la zona urbana y rural.

CALLE 18 3A — 06 BARRIO GARCIA HERREROS Ciicuta N.S. TEL 5871309
Email:colnuevagranada@hotmail.com — wwweolnuevagranada.edu.co



CORPORACION NUEV A GRANADA

Resolucion Gob. Ne 000532 del 29 Nov-2010 y Resol. 002909 de Die 2008 Resol No 2273 DE 04 NOV 2014
DANE 354001009270 NIT. 900675422-6
“Para un mejor futuro Educamos con Excelencia y Calidad”

Para la ejecucion de este contrato se conto con 25 docentes, 25 auxiliares
pedagobgicos, 8 psicologos, 4 coordinadores y 4 auxiliares administrativos, la
induccion al talento humano se realizo de manera presencial en las instalaciones de
la Corporacion, la convocatoria y blisqueda activa de nifios, nifias y sus familias en
areas urbanas y rurales, durante este proceso se cont6é con el apoyo de lideres
como los presidentes de las Juntas de Accion Comunal, Rectores de Instituciones
Educativas y la comunidad en general.

Se gestiono el prestamos de los espacios para la prestacion del servicio los cuales
debian ser amplios, ventilados como canchas, coliseos, instituciones educativas,
salones comunales, entre otros, donde se entregaron refrigerios y las raciones para

preparar.

Este contrato se finaliz6 el 31 de diciembre de 2022, en el cual se logro fortalecer
las habilidades de liderazgo y la implicacion de las familias en este proceso. Cabe
resaltar que el enfoque de habilidades para la vida brindo un panorama que permitié
el fomento de habilidades como trabajo en equipo, habilidades sociales,
comunicacion asertiva e incluso gestion de emociones, las cuales son de vital

importancia para el cumplimiento de los compromisos.

En junio de 2022 se da inicio al contrato 155 cuyo objeto fue brindar educacion
inicial en el marco de la atencion integral a nifias y nifios, en los servicios de
desarrollo infantil en medio familiar DIMF, en las uds correspondientes al Centro
Zonal Culicuta Dos, de la Regional Norte de Santander, garantizando los dias de
atencion a los que haya lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el
manual operativo de la modalidad de atencion, en cuanto a su estructura
operativa, o fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte respectivamente.
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Este contrato conto con 564 cupos distribuidos de la siguiente manera:

MUNICIPIO CUPOS
CUCUTA 264
BUCARASICA 200
SANTIAGO 100

De los cuales se necesito 11 docentes, 11 auxiliares pedagogicos, 3 psicosociales,
2 coordinadores, 1 nutricionista y 2 apoyos nutricionales, estos recibieron la
induccion de manera presencial en las instalaciones de la Corporacion, la
convocatoria y busqueda activa de nifios, nifias y sus familias en areas urbanas y
rurales, durante este proceso se conto con el apoyo de lideres como los presidentes
de las Juntas de Accion Comunal, Rectores de Instituciones Educativas y la
comunidad en general.

Este contrato finalizo el 22 de diciembre cumpliendo a cabalidad con el objeto
contratado y con la satisfaccion de que los nifios y nifias se beneficiaron de este
programa y lograron fortalecer sus conocimientos y habilidades para la vida.

En lo que respecta a las actividades del colegio se puede apreciar un aumento en
la matricula en comparacion al afio anterior, gracias a que este afo fue 100%
presencial contando con una matricula de 208 nifios y asi se pudo desarrollar el
Proyecto Educativo Institucional aprobado por la Secretaria de Educacion, al
finalizar el afio se culmino con 199 alumnos, por lo cual hubo una desercion del 5%
aproximadamente, hacia mitad de afio la parte financiera del colegio se vio agobiada
por el no pago de pensiones de los padres o acudientes de los alumnos, esto debido
al receso escolar, pero se pudo recuperar gracias a la entrega de informes escolares
correspondientes al segundo periodo.

CALLE 18 3A — 06 BARRIO GARCIA HERREROS Ciicuta N.S. TEL 5871309
Email:colnuevagranada@hotmail.com — wwweolnuevagranada.edu.co



CORPORACION NUEVA GRANADA

Resolucién Gob. No 000532 del 29 Nov-2010 y Resol, 002909 de Dic 2008 Resol No 2273 DE 04 NOV 2014
DANE 354001009270 NIT. 900675422-6
“Para un mejor futuro Educamos con Excelencia y Calidad”

Por ultimo con agrado les comunico que la Corporacion despues de realizar todas
las gestiones pertinentes, someterse a auditorias y estandarizar los procesos del
Programa de atencion a la primera infancia; lcontec certifico que: “el sistema de
Gestion de la organizacion CORPORACION NUEVA GRANADA, ha sido auditado
y aprobado respecto a los requisitos especificos obtuvo la certificacion 1SO:9001-
2015 en Ejecucion, Seguimiento y Acompaiiamiento de Programas y Proyectos
enfocados en la atencién a personas en condicion de vulnerabilidad”, entre ellos se
encuentra Los programas de atencion a la primera infancia, es un logro mas para
los objetivos de la Corporacion porque nuestros servicios estan calificados y

certificados.

Febrero 28 de 2023.

L£
MARTHA ESP NZI]E;iAZ RINCON

Representante Legal Corporacion Nueva Granada
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